ACCIONES DE MEDIANO PLAZO INSTITUCIONALES P.E.I. 2021- 2025

NOMBRE DE LA ENTIDAD :

SEGURO SOCIAL UNIVERISTARIO

CODIGO INSTITUCIONAL :

425

CODIGO PLAN NACIONAL DESARROLLO :

1.02

AREA FUNCIONAL :

Administracion

GESTION :

2021

UNIDAD FUNCIONAL :

Gerencia General

FECHA :
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CODIGO
OBJETIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR

PERIODO DE EJECUCION PROGRAMADO

CALIDAD DE ATENCION

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Evaluacién del alcance de aplicacion del Modelo de Atencién Integral en Salud para un
establecimiento de la Seguridad Social

Modelo de Atencién Integral en Salud implementado y operativizado de acuerdo al
alcance determinado en la evaluacién del mismo

80% de las atenciones programadas para consulta externa son atendidas por el personal
médico de consulta externa

El 80% del personal médico establece un rango de 0,8 a 1,2 recetas por consulta

Elaboracién de 1 informe técnico de evaluacidn de la racionalidad en la solicitud de
examenes de laboratorio por gestion, con la participacion de pares evaluadores

Elaboracién de 1 informe técnico de evaluacion de la racionalidad en la solicitud de
estudios de imagenologia por gestién, con la participaciéon de pares evaluadores

Elaboracion y aprobacion de 1 Plan de Gestidn de Calidad quinquenal

Realizacion de 1 capacitacion por gestion sobre calidad de atencién en salud para todo el
personal

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025
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NOMBRE DE LA ENTIDAD :

SEGURO SOCIAL UNIVERISTARIO

CODIGO INSTITUCIONAL :

425

CODIGO PLAN NACIONAL DESARROLLO :

1.02

AREA FUNCIONAL :

Administracion

GESTION :

2021

UNIDAD FUNCIONAL :

Gerencia General

FECHA :

20/08/2020

CODIGO
OBJETIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR

PERIODO DE EJECUCION PROGRAMADO

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

08.4.1

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Fortalecer la calidad de los servicios de salud,
brindando atencién integral bajo estandares
de calidad, para un alto nivel de satisfaccién
de los usuarios

Elaboracién de 1 informe por gestién de la evaluacion de la demora en la asignacién de
citas

Implementaciéon de una Sala Situacional de Salud funcional

Realizacion de 1 Jornada de Salud Integral por gestion

Continuidad en el funcionamiento de 10 Programas de Salud para la poblacién asegurada

Elaboracién de 1 informe técnico por gestidon de la evaluacion de indicadores de gestion

y de desempefio hospitalarios

Realizacién y evaluacion de 1 encuesta de satisfaccion del usuario interno y externo por
gestion

Monitoreo continuo y anual de indicadores de salud de la enfermedad por COVID - 19

Conformacion de una Unidad de Imagen Institucional

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025
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NOMBRE DE LA ENTIDAD :

SEGURO SOCIAL UNIVERISTARIO

CODIGO INSTITUCIONAL :

425

CODIGO PLAN NACIONAL DESARROLLO :

1.02

AREA FUNCIONAL :

Administracion

GESTION :

2021

UNIDAD FUNCIONAL :

Gerencia General

FECHA :

20/08/2020

CODIGO
OBJETIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR

PERIODO DE EJECUCION PROGRAMADO

DOCENCIA E INVESTIGACION

08.7.1

08.7.1

08.7.1

08.7.1

08.7.1

Fomentar la investigacién y la innovacién de
procesos de aprendizaje, consolidando a la
institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacién en salud para la
generaciéon de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

Fomentar la investigacién y la innovacién de
procesos de aprendizaje, consolidando a la
institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacién en salud para la
generaciéon de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

Fomentar la investigacién y la innovacién de
procesos de aprendizaje, consolidando a la
institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacién en salud para la
generaciéon de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

Fomentar la investigacién y la innovacién de
procesos de aprendizaje, consolidando a la
institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacién en salud para la
generaciéon de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

Fomentar la investigacién y la innovacién de
procesos de aprendizaje, consolidando a la
institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacién en salud para la
generaciéon de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

Realizacién de 1 evaluacién por gestiéon de la Tasa de Rendimiento de Académico en
Médicos Residentes

Elaboracion de 1 informe por gestidn de la Tasa de Graduacion de Médicos Residentes

Realizacién de 1 taller por gestion sobre Metodologia de la Investigacion para todo el
personal

Elaboracién de 8 Investigaciones Académicas por gestion desarrolladas por Médicos
Residentes del SSU

Elaboracion de 2 Investigaciones en Salud desarrolladas por personal de salud del SSU

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025
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Fomentar la investigacion y la innovacion de
procesos de aprendizaje, consolidando a la

institucion como un Centro de alto nivel de
ensefianza e investigacion en salud para la
generacion de conocimientos aplicables a la
atencién en salud

ELABORADO POR :

laboracién y aprobacién de 1 Plan de Docencia e Investigacién quinquenal por
especialidad

DR. LEGUIZAMON CASTRO ARIEL FERNANDO

2021 - 2025

REVISADO POR :
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ACCIONES DE MEDIANO PLAZO INSTITUCIONALES P.E.I. 2021- 2025

NOMBRE DE LA ENTIDAD :

SEGURO SOCIAL UNIVERISTARIO

CODIGO INSTITUCIONAL :

425

CODIGO PLAN NACIONAL DESARROLLO :

1.02

AREA FUNCIONAL :

Administracion

GESTION :

2021

UNIDAD FUNCIONAL :

Gerencia General

FECHA :

20/08/2020

CODIGO
OBJETIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR

PERIODO DE EJECUCION PROGRAMADO

SOSTENIBILIDAD FINANCIERA Y PLANIFICACION ESTRATEGICA DE RECURSOS

08.2.1

08.2.1

08.2.1

08.2.1

08.2.1

08.2.1

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Afirmar la sostenibilidad financiera de la
institucion mediante la gestién y desarrollo de
recursos en salud, elevando los niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad, para la
incorporacion de tecnologia moderna

Realizacion de 1 evaluacion por gestién de la alineacién del Plan Estratégico Institucional
al PNDES-Agenda Patridtica y Plan Sectorial de Desarrollo Integral de Salud

Realizacién de 1 evaluacion por gestién de los elementos de caracterizacion de servicios
de salud en el SSU (3er Nivel de Atencién)

Elaboracidn de 2 evaluaciones técnicas de Ejecucion de POA por gestion

Realizacién de 1 evaluacion y actualizaciéon de los manuales internos (Estructura

organica, Manual de Funciones, Manual de Procesos y Procedimientos, Protocolos, etc.)

Elaboracion de 1 Plan Estratégico de Recursos Humanos

Elaboracion de 1 Manual de Calidad institucional

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025

2021 - 2025
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